Medya ve Hukuk Caligmalari Dernegi

iletisim Politikasi

MLSA basin 6zgurliga alaninda hak temelli galisan bir 6rgit olarak dért temel ¢alisma alani
belirlemigtir. Bunlar; gazetecilere hukuki destek, savunuculuk ve dayanisma aglari olusturma, gazeteci
savunmalarina destek ve degisen basin endistrisinde kalan gazetecileri profesyonel olarak yetkinlik
anlaminda gelistirme ¢alismalari ylritmektedir. Bu dért alan gergevesinde iletisim faaliyetleri 6nem
kazanmaktadir, farkh iletisim etkinlikleri ile dort alanin gelismesine katki verilmesi amaglanmistir. MLSA
iletisim kurarak, birey ya da gruplari bilingli olarak etkilemeyi amaclar. Mesaj, aliciya ya da hedef kitleye
istenen etkiyi ya da davranis degisimini yaratacak bicimde (dogru mesaj, dogru zamanlama, dogru
mecralar) iletilmelidir.

MLSA’nin benimsedigi Kurumsal ilkeler ve Calisma Etigi, misyon ve vizyonu, iletisim
Politikasinda yol goésterici ilkelerdir. Bu politika, kurumun TUzuk ve diger politika belgelerindeki ilkeleri
kapsayarak bitlnctl bir yaklasimi benimser.

1. Amag

Bu belgenin amaci Dernek Uyeleri, yerel ve ulusal/uluslararasi hak orgutleri, MLSA egiticileri ve
katilimcilari, basin ve etkilesimde bulunulan diger aktorlerle iyi ve etkili bir iletisim kurmak icin gereken
temel ilke ve yaklasimlari; uygulama sireclerini ve bu sireclerde yer alacak kisilerin yetki ve
sorumluluklari belirlemek ve bunu temel alarak uygulama ve siregleri kurumsallastirabilmek, acik ve
istikrarli bir yaklagim gelistirmektir.

2. Kapsam

Bu belge, iletisim ilkeleri, Dernek tyeleriyle iletisim, diger ilgili sivil toplum 6rgutleri ile iletisim,
egiticilerle iletisim, kamuoyu ile iletisim (kampanya ve savunuculuk faaliyetleri), basinla iletisim ve
sosyal medya Uzerinden iletisim gibi konulari kapsamli bicimde ele almakta, iletisim faaliyetlerinin
uygulama sureclerini, kisi yetki ve sorumluluklarini tanimlamaktadir.

3. iletigim ilkeleri
MLSA iletisim ¢alismalarinda kurumsal ilkelere ek olarak su ilkeleri benimsemektedir:
e TUm iletisim faaliyetlerinde hak temelli calisma, ifade 6zglrligine ve emege saygili bir yaklagim
benimsenir.
e iletisim dili:
o lletisimde acik ve sade bir dil kullanilir, kullanilan dilin ayrimei sdylemler icermemesine
dikkat edilir.
o Anti-militarist bir dil kullantlir.
e Arsivleme: Dernekle ilgili politika ve yazigsmalarini iceren tim iletisim belgeleri dosyalanarak
arsivlenir. Yazili belgeler 5 yil, elektronik belgeler 3 yil saklanir.
 iletisim mahremiyeti: Elektronik haberlesmeyle ilgili Dernegin politikalari geregince dernek
calisaninin rizasi olmadan haberlesmenin dinlenmesi, kaydedilmesi, kesilmesi ve gézetimi
yasaktir. Calisanlarin iletisim mahremiyeti esastir.
e Acik kaynak politikasi: Dernek tim iletisim faaliyetlerinde acik kaynak politikasi uyarinca hareket
eder.
o Telif haklari: MLSA her tirll iletisim materyalinde kullandidi bilgiler igin kaynak ve referans
gOsterir. Telif haklariyla korunan bir materyali kullanmamaya 6zen goésterir. Gerektiginde
kullanim igin izin ister.



4. MLSA Temel iletisim Faaliyetleri

Dernek lyeleri ile iletisim: Dernek, tyeleri ile seffaf bir iletisim kurar, her yil hazirlanan faaliyet
raporlarini tim Gyeler ile paylasir. Dizenlenen programlar ve etkinlikler Gyelere zamaninda
bildirilir.

ilgili sivil toplum orgiitleri ile iletisim: Dernek diger hak savunucusu érgiitler ve benzer
konuda faaliyet gosteren sivil toplum érgutleri ile etkin iletisime énem veren bir yaklasimla
hareket eder. ilgili drgiitlerle seffaf bir iletisim kurmaya, diizenli bilgi akisini saglamaya dikkat
eder.

MLSA egiticileri ile iletisim: MLSA editicileri Dernegin beraber ¢alistii en blylk paydas
grubu olusturmaktadir. MLSA egiticileri ile en aktif paylasim yapilan alan MLSA e-mail grubudur.
Bunun disinda tarama aramalari, MLSA degerlendirme ve koordinasyon toplantilari yaparak,
acilan gruplara supervizyon ziyaretleri dizenleyerek egiticilerle iletisim canh tutulmakta,
egiticiler motive edilmektedir.

Basinla organlari ile iletisim: Basinla ¢calisma ifade ve duslince 6zgurliga haklari alanindaki
gelismelerin aktariimasi, medyada politik duruslardan bagimsiz olarak ifade 6zgurlGgunu
destekleyen bir dil olusmasi i¢in baski grubu olarak ¢alisma ve yeni ¢alismalar konusunda
kamuoyunu bilgilendirme ¢ercevesinde yuratilir. MLSA basinla iyi iligkiler kurmanin énemine
inanan bir yaklasimla hareket eder. Dernegin basinla iliskileri basin bulteni/basin agiklamasi,
basin toplantisi, basina deme¢ verme, basin ziyareti, dizenli bilgilendirmeler, bilgi akisi gibi
yontemlerle kurulur.

Kamuoyu ile iletisim, goriinirliik faaliyetleri ve kampanyalar: Tirkiye'de ve diinyada insan
haklarini savunmak ve hayata gecgirmek, hak bilincinin artmasini saglamak, savunuculuk
calismalari ve kampanyalarinin daha fazla insan tarafindan duyulmasini ve destek toplanmasini
saglamak, siyasiler ve basin mensuplari Gzerinde baski olusturmak, mevcut Gyelerimiz, hedef
kitlelerimiz, MLSA katilimcilarimizla iletisimimizi glclendirmek, yerel, ulusal ve uluslararasi
orgutlerle dayanisma aglari kurmak ve deneyimleri yayginlastirmak icin MLSA’nin gorinur
olmasi, gorinurliginin artirilmasi blyidk énem tasimaktadir. Gortnurlik bir yani ile dernek
¢alismalarinin duyurulmasini amaglarken diger yani ile ag olusturma, dayanisma gruplari
olusturma, savunuculuk ¢alismalari igin de gerekli bir sirectir. MLSA’'nin dért ¢calisma alanindan
biri de savunuculuk faaliyetleri ve kampanyalardir. MLSA savunuculuk faaliyetleri ve
kampanyalarda Dernegin vizyonu ile uyumlu ¢alismalar yuritir. MLSA gazetecilerin ve medya
calisanlarinin insan haklarinin yasalarca giivenceye alinmasi i¢in kokli yasal degisiklikler
yapilmasini saglayan kampanyalarda 6rgitli basin hareketleriyle calisir.

Sosyal medya yoluyla iletisim: MLSA yeni teknolojiyi kullanmaya acik bir politika benimser;
yeni teknolojileri takip eder ve gerekli gérdigl uygulama ve programlari kullanir. Gerekli gérilen
durumlarda MLSA calisanlari ve destekleyicileri sosyal medya araglarini kullanmaya tesvik
edilir.

5. Sorumluluklar

Denetim: iletisim politikasinin uygulanmasinin koordinasyonu ve yonetilmesi Yénetim Kurulu ve
Es Direktorler tarafindan yapilir. Denetleme Kurulu ise yilda iki kere uygulamalari kontrol eder.
iletisim Uzmanlarinin Gérevlendirilmesi: MLSA adina iletisim faaliyetlerinde disaridan bir
uzmanin goérevlendiriimesi Es Direktorlerin onayi ve isin detayli agiklamasini iceren bir
s6zlesmenin imzalanmasiyla olur.



