Medya ve Hukuk Caligmalari Dernegi
Kaynak Gelistirme Politikasi

Dernek kamuoyunda glivenin, seffaflik ve paydaslara, hibe sahiplerine ve devlet kurumlarina
karsi hesap verebilirligin degerinin bilincindedir. Bu kaynak gelistirme politikasi, Dernegin etik kaynak
gelistirme uygulamalarina uyma, bagis ve hibe sahipleriyle iligkileri ilerletme ve ¢alisanlarin verim ve
etkinligini artirma ¢abalarinin bir yansimasi niteligindedir.

1. Amag

Bu politika metninin amaci, son derece agik ve ilkeli bir kaynak yaratma ¢ergevesinde fon talep
ve kabul etme, belgeleme, raporlama ve kullanma sureglerinde en yuksek etik standartlara uygun bir
yaklasim tesis etmektir.

2. Etik ilke ve Standartlar

Dernek hem temel deger ve ilkelerimize, hem de misyon ve vizyonumuza paralel olarak fonlarin
sorumluluk bilinciyle kullaniminin yani sira, fon saglayicilari ve baska faydalanicilar ile agik ve seffaf
iletisim kurulmasini saglamak igin kaynak gelistirme faaliyetlerine dair acik ve net politikalar benimser.

Dernegin guvenilir finans bilgileri Greten, mali sorumlulugu saglayan ve kamuoyunda gtiven
tesis eden tim yasal mali gerekliliklere ve saglikli muhasebe ilkelerine uymasi hayati 6nem tasir.
Dernek mali kaynaklarini, misyonuna etkili ve verimli bir bicimde ulagsmak igin kullanir ve fonlarin nasil
kullanildigini diizenli olarak izlemek i¢in agik politikalar ve uygulamalar geligtirir.

Bagis ve Hibe Kabull Politikasinda ayrintilariyla agiklandigi gibi, Dernek bazi hibeleri reddetme
hakkini sakl tutar; blyuk hibeler bu ylizden bir inceleme surecinden gegirilir.

3. Bagis ve Hibe Kabulii Politikasi
Dernege yapilan tim ayni ve nakdi bagis ve hibeler, érgtitiin genel misyonuna, politikalarina,
Dernek TGzugu’'nde belirtilen gelir kaynaklarina ve ulusal yasa ve yénetmeliklere uygun olmalidir.
Asagidaki durumlarda Dernek bagis/hibeleri reddetme hakkina sahiptir:
e Bagis/hibenin potansiyel olarak basin ve ifade 6zgurliigiine zarar verme olasiligi varsa,
e Bagis/hibe Dernedin bagimsizligini ve sayginhgini riske atiyorsa,
e Bagis/hibe Dernegdin onceliklerini saptiriyorsa,
¢ Bagis/hibe Dernedin itibarini zedeliyorsa,
e Bagis/hibe uygunsuzsa,
e Bagis/hibe sahibi Dernegin misyonunu paylasmiyorsa,
e Bagis/hibe sahibinin Dernege destek olmaktan bagka bir amaci varsa, e Bagis/hibenin
yonetimi ¢cok zor ve/veya pahaliysa,
e Bagis/hibe faydalanicilar ve/veya calisanlar igin risk olusturuyorsa.
Dernek bagis/hibe bagvurusunda bulunmayi veya kabul etmeyi degerlendirirken, bunlarla
kisith kalmamakla birlikte agsagidaki unsurlar g6z 6niine alir:
o Degerler: Bagis/hibeyi kabul etmek Dernegin ana degerlerinden ve misyonundan 6din
veriyor mu?
¢ Uygunluk: Bagis/hibe sahibinin niyetiyle Dernegin bagis/hibeyi kullanim amaci birbirine
uygun mu?
¢ Ana Fayda: Bagis/hibenin ana faydasi Dernege mi, yoksa bagis/hibe sahibine mi?
e Tutarlilik: Bagis/hibenin kabull, énceki uygulamalarla tutarli mi?



e Bagig/Hibenin Tiirii: Bagis/hibe Dernegin giderek artan adir masraf veya zorluklar
yasamadan kullanabilecegi bir sekilde sunulmus mu?
» Halkla iligkiler: Bagis/hibeyi kabul etmek Dernegin itibarina zarar verebilir mi?
o Gelecekteki Bagig/Hibelere Etkisi: Bagis/hibe gelecekte Dernege bagis/hibe
yapilmasina destek mi olur, kdstek mi?
S6z konusu oldugunda, bagis ve hibelerin kabulline iliskin konularda Dernek Yénetim Kurulu
hukuki danigmanlik almalidir.

4. Seffaflik ve Bagis/Hibe Sahiplerine Hesap Verebilirlik

Dernek, bagis/hibe sahiplerinin hangi konularda ¢alismak izere fon gelistirdigimiz, saglanan
bagis/hibenin nasil kullanildigi ve fon gelistiren kisilerin konum ve yetkisini hakkinda bilgilenme, bunun
yaninda saglanan fonun buyukligid Dernegin bagimsizligini etkileyebilecek bir oranda olmadigi slirece
adlarini agiklamama haklarina saygi duyar.

¢ Raporlama: Dernek diizenli olarak bagis/fon sahiplerine faaliyetleri hakkinda bilgi verir
ve bu bilgiyi ¢esitli ortamlarda iletir. Dernek fonun nasil harcandigina dair hatasiz ve
zamaninda rapor verir. Fon kullanimi slrecinde tutarli harcama yapma, katkilari eksiksiz
rapor etme ve fon alma gerekliliklerine uyma, Dernegdin éncelikleri arasindadir.

e Bagig/Hibe Sahibinin Goériinirligiu ve Gizliligi: Talep edildiginde, Dernek bagis/hibe
sahibinin gizliligini korur. Dernek higbir bagdis/hibe sahibinin izni olmadan iletisim
bilgilerini paylasmaz. Dernek bir yandan da bagis/hibe sahibi gizli kalmay talep
etmemisse, bagis/hibe sahibinin gérinirlik kurallarina uyar.

e lletisim: Fon gelistirmeye iliskin iletisim sirecinde, Dernek, uyguladid faaliyetler ve
fonun nasil kullanilacagina dair agik, eksiksiz ve dirust bilgi saglamahdir.

5. Yasalara Uygunluk

Dernek, yénetim ve igleyis, finansal muhasebe ve raporlama konularinda Turkiye'de ilgili
mevzuata uyumlu bicimde davranir. Dernek adina yapilacak tim kaynak gelistirme ¢alismalari,
Dernekler Kanunu, Yardim Toplama Kanunu, ilgili Vergi Kanunlari ve Dernegin Tizigi ve ictiiz(igi gibi
mevzuat uyarinca yurutilecektir.

6. Sorumluluklar
a. Denetim: Uyelere her yil Dernegin ylrittigi tim kaynak gelistirme faaliyetleri hakkinda bilgi verilir.
Kaynak gelistirme stratejisi her iki yilda bir Genel Kurul’da onaylanir ve yilda en az bir kez Denetleme
Kurulu’nca denetlenir. Dernek adina yuritilen tim fon gelistirme faaliyetlerini Yonetim Kurulu ve
Yonetim Kurulu Baskani denetler, koordine eder ve yurGtir.
b. Fon Gelistirme Uzmanlarindan Faydalanma: Dernek, érgtitle dogrudan bir iliskisi olmayan fon
gelistirme uzmanlariyla ¢galismaya karar verirse, Yonetim Kurulu Baskani bu igbirligini ve is ve gbrev
tanimini da igeren bir s6zlesmeyi onaylamak zorundadir.
c. Fon Gelistirme Stratejisi: Dernek sirdurilebilirligini glivenceye almak igin kisa ve uzun vadeli fon
gelistirme stratejileri hazirlayip uygulamayi taahht eder.
d. Fon Geligtirme Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi: Fon gelistirme, Dernegin program ve faaliyetleri kadar
varligini da sirdirmesi icin hayati Gnem tasiyan bir faaliyettir ve Dernek Gyelerinin, Yoénetim Kurulu’nun,
calisanlarin ve goéndillilerin ortak sorumlulugudur. Yénetim Kurulu’nun, tyelerin ve galisanlarin
sorumluluklari Dernek Tiiziigi, ictiiziik ve is tanimlarinda ayrintili olarak anlatiimistir.



